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 8201/03/01              8201/01 شاغرة وظيفة عن علانا عرابة بلدية

 عنف بلا مدينة لمشروع ،מתחם משגב )( ةاقليمية شرط  ة/اجتماعي ة/عامل

ا عن حاجته ، تعلن بلديه عرابة1977لسنة   )نظام قبول الموظفين للعمل(حسب أمر السلطات المحلية 

  لوظائف شاغرة كالتالي :

 
 ( عرابة, سخنين, دير حنا, كفر مندا) .مدينة بلا عنف ضمن مشروع  ةعامل/ة اجتماعي/ة شرط  : اسم الوظيفة

 .تدريج العمال الاجتماعيين  :التدريج
  ات قسم الرفاه الاجتماعي.احتياج مع وبملائمه الميزانية حسب %100:  نسبة الوظيفة

  الامن الداخلي.جدعان صفدي مسؤول قسم  المجتمع العربي في وزارة : التبعية 
 وبحسب حاجة مكاتب الشؤون المحلية. محطة شرطة مسجاف مكان العمل :

 
  :وصف الوظيفة

  
، مدينة بلا عنف يعمل لتجنيد ذوي الشأن بأحداث العنف بالعائلة الذين يصلون ةعامل/ة اجتماعي/ة شرط.1

 . لمحطة الشرطة لمسارات العلاج بالمجتمع
  الهم استمارة الموافقة على نقل تفاصيل المعالج للجهات المختصةلاستعم متابعة محققي الشرطة. 
 تشخيص وتقييم اوّلي لوضعية المعالج لتحديد البرنامج العلاجي. 
  عنف بالعائلة وتجنيدهم لخدمات العلاج بالمجتمعالالاتصال الاولي مع ذوي الشأن بأحداث. 
 لحظة وقوع الحدث التدخل في أوقات الأزمات واستقبال مشتكين لحديث اولي في "". 
 قسم الرفاه والشرطة.  حسب الايام التي تقرر من قبلمسجاف محطة شرطة  في التواجد  

  
. العامل الاجتماعي سيكون حلقة الوصل بين الشرطة وبين مركز معاجلة العنف في العائلة, او مع أصحاب 2 

  الوظائف الأخرى المتعلقة بمعالجة العنف داخل العائلة. 
  

مل الاجتماعي يعمل على تطوير برامج لتحسين المتابعة المشتركة للشرطة  ولمن يعطي خدمات الوقاية . العا3
  والحد من ظاهرة العنف داخل العائلة.

  
تطبيق النظم المتبعة لضمان نجاعة وفاعلية العمل بين قسم الرفاه وبين الشرطة فيما يخص العنف داخل . 4 

  العائلة.
  

 
  : المؤهلات المطلوبة

 
 حاصل/ة على لقب أول ( B.A.)  في العمل الاجتماعي. 
 مسجل/ة في سجل العمال الاجتماعيين. 
  
  

  :  الأفضلية لتعطى 
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 أصحاب الخبرة في مجال العنف داخل العائلة 
 رفة الأطر العلاجية في السلطات المحلية.لمن لديه خلفية في مجال العلاج ومع 
  بمجال العمل الاجتماعي. صاحب/ة تجربة بالعمل 
  صاحب خبرة بمجال العنف داخل العائلة.مفضل 

 

 

 ملاحظات : 

  مدير الموارد البشرية في مكتب او  , اضغط هناعبر الموقع البلدية على الرابط التالي :   تقدم  الطلبات

(يجب ارفاق السيرة الذاتية,  15:00حتى الساعة  12/03/2018حتى موعد أقصاه  سرحان عاصلة 

   ).المهنةورخصة مزاولة 

 شروط لن يتم بحثه.أي طلب لا يستوفي كامل ال 

 .الإعلان مكتوب بلغة الذكور لكنه موجة للذكور والاناث  

  

  

  مع الاحترام

  علي عاصلة

  رئيس البلدية

              

  

  

  

  

 
  
 
  

  
  
  
  
  


