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 2020/10رقم :  خارجي عطاءبلدية عرابة ، 

   برنامج أفضل معا ة /مركز

 
 : كالتالي   شاغرة لوظيفة حاجتها عن عرابة بلديه تعلن ، 1979 لعام    )التوظيف مناقصات( البلديات لقوانين وفقا

 

 مركز/ة برنامج أفضل معا    : الوظيفة اسم

 . %50 فة: الوظي نسبة
 .  الرفاه الاجتماعيقسم  ة /لمدير :التبعية

 .  40-38الاكادميون  : التدريج

 

 : الوظيفة وصف
 

 لنماذج لزيادة المشاركة الاجتماعية غير الرسميةلتشجيع الوالمبادرة  .1

 طفال والشباب المعرضين للخطرلأدعم العمل المجتمعي الشامل ل .2

 المتطوعين والناشطين.قيادة مجتمع وتطوع في التحديد الاحتياجات وإنشاء البنية التحتية لل .3

 والمتطوعين. النشطاءمرافقة وتوجيه المشاريع المجتمعية التي يقودها  .4

 تطوير مبادرات لتلبية احتياجات المجتمع .5

تعزيز وتطوير حلول الحي القائمة على البرامج والخدمات المجتمعية مع تعزيز الإحساس بالمجتمع  .6
 .عالةتنمية الفللووضع الاعتبارات الاجتماعية 

 

  : المطلوبة المؤهلات
 

 التعليم:

الدرجات تقييم على اعتراف من قسم  ةصلامؤسسة معترف بها من قبل مجلس التعليم العالي، أو ح لقب اول من
 الأكاديمية في الخارج.

 
 

 الخبرة المهنية: 
 العمل الجماهيري في و اكثر اتين خبرة سن

 
 متطلبات إضافية:

 بمستوى عالالعبرية  الالمام باللغة

 الرسائل لتعبير الشفوي والكتابي، بما في ذلك صياغة قدرة عالية ل
 .باوربوينت( ، إكسل برمجيات المكتبية )وورد،الالالمام ب

 

 ملاحظة موازنة : 

 الوظيفة هي وفقا لميزانية فعاليات، استمرارية الوظيفة منوطة باستمرارية التمويل من الجهة الممولة 

 :الجنائي السجل

 معينة مؤسسات في الجنسية الجرائم مرتكبي توظيف لمنع للقانون وفقا ، الجنسية للجرائم إدانة وجود عدم
 

  المستندات التي تثبت استيفاء الشروط يجب ارفاق السيرة الذاتية ونسخة عن 
 

 : ملاحظات
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 ارسال الطلب عبر البريد او عن طريق قسم الموارد البشرية لسرحان عاصلة ، مدير   الطلبات  تقدم

 .  ( الذاتية السيرة ارفاق يجب)  01.03.2020 أقصاه موعد حتىالالكتروني على العنوان المسجل أعلاه، 
 .بحثه يتم لن الشروط كامل يستوفي لا طلب أي

 لبلدية في مكتباالتي ستنعقد في بناية  عون أمام لجنة الاختباردالمتقدمين الذين يستوفون الشروط سوف ي 
  .رئيس البلدية السيد عمر واكد

 والاناث للذكور موجة لكنه الذكور بلغة مكتوب الإعلان. 
 

 الاحترام مع
 عمر واكد 

 البلدية رئيس
             

 

     
 19/02/2020 

 
 10/2020עיריית עראבה : מכרז מס' 

   רכז/ת תכנית מוטב יחדיו  למשרה פנויה מכרז הודעה על 
 

, עיריית עראבה מכריזה בזאת על 1979המקומיות )נוהל קבלת עובדים לעבודה( לשנת עפ"י צו הרשויות 
 :משרות פנויות כדלקמן

 
   תכנית מוטב יחדיו. ה /רכזמשרה: התיאור 

 . 38-40מח"ר דירוג ודרגה: 
 משרה .  50%היקף העסקה: 
 . רווחה ת מחלקת /כפיפות : מנהל

 
 תיאור והגדרת תפקיד:

 
 מודלים להגברת המעורבות החברתית הלא פורמאליתייזום וקידום  .1
 מתכלל עבודה קהילתית תומכת ילדים ובני נוער במצבי סיכון .2
 איתור צרכים והקמת תשתיות קהילתיות והובלת מתנדבים ופעילים. .3
 ליווי והכוונה של מיזמים קהילתיים המובלים ומבוצעים על ידי מתנדבים ופעילים. .4
 ם קהילתייםפיתוח יוזמות שיענו על צרכי .5
קידום ופיתוח מענים שכונתיים המתבססים על תכניות ושירותים קיימים בקהילה תוך  .6

 הגברת תחושת הקהילתיות והכנסת שיקולים חברתיים לפיתוח אקטיבי.

 
 תנאי סף :  

 
 השכלה:

 תאריםשקיבל הכרה מהמחלקה להערכת תואר אקדמי שנרכש במוסד המוכר על ידי המועצה להשכלה גבוהה, או 
 אקדמיים בחוץ לארץ.

 
 ניסיון מקצועי: 

 שנתיים לפחות בעבודה עם קהילה. ניסיון של 
 

 דרישות תפקיד נוספות:
 עברית ברמה גבוהה.

 יכולת ביטוי גבוהה בכתב ובע"פ )כולל ניסוח מכתבים( 
 . וורד, אקסל, ומצגות    office  שליטה טובה בתוכנת

 
 הערה תקציבית 
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 . המשך ההעסקה מותנה בהמשך התקציב, ככל שיבוטל התקציב תבוטל המשרההמשרה הינה לפי תקציב פעולה , 
 

. במוסדות מסוימים ק למניעת העסקה של עברייני מיןהיעדר הרשעה בעבירת מין ,בהתאם לחו רישום פלילי:
  2001תשס"א 

 
 חובה לצרף מסמכים המוכיחים עמידה בתנאי הסף 

 
 הערות :

  המעוניינים יגישו את הצעותיהם בצירוף קורות חיים ותעודות מתאימות עד לא יאוחר מתאריך
בהגשה דרך המייל לכתובת עאסלה , מנהל משאבי האנוש בעירייה או , לסרחאן    01/03/2020

עד תום תקופת ההגשה או בסמוך  ןהריאיוהעירייה תודיע למועמדים על מועד  . הרשומה לעיל 
 אחריה . 

 שה שלא תמלא אחד הדרישות תיפסל ולא תדון.  בק 

  הבחינה שתתקיים בבניין העירייה , המועמדים/ות שעונים על תנאי הסף יוזמנו בפני ועדת

 .בלשכת ראש העיר , מר עומר ואכד

 .המכרז נכתב בלשון זכר, אך מופנה לגברים ונשים כאחד 
 

 בכבוד רב,
 מר' עומר ואכד
 ראש העיריה
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