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 2021/21رقم :  خارجي  عطاءبلدية عرابة ، 

 التوظيف في البرنامج   ة/مركز
 יתד القطري للشبيبة  

 
 : كالتالي   شاغرة   لوظيفة حاجتها عن عرابة بلديه تعلن ، 1979 لعام     )التوظيف  عطاءات( البلديات لقوانين وفقا 

 

 יתד  مركز/ة التوظيف في البرنامج القطري للشبيبة   : الوظيفة اسم

 .  %50فة: الوظي نسبة

 . لمدير قسم الخدمات الاجتماعية יתד /ة برنامج لمدير :التبعية

 .  40-38 نالاكاديميو : التدريج

 

 :الوظيفة  وصف 

ودمجهم   • ضائقة  في  هم  الذين  والشباب  الشبيبة  وتشخيص  تحديد  فعاليات  علاج    برنامجفي  تركيز 
 اجتماعي.  تشخيص احتياجات الشبيبة ممن هم في ضائقة وبناء خطة عمل لدمجهم في المجتمع.

  بناء   تخطيط، إقامة أطر اجتماعية للشبيبة ممن هم في ضائقة بهدف دمجهم في فعاليات لصالح المجتمع.   •
 ضائقة. وتنفيذ فعاليات ثقافية للشبيبة الذين يعانون من 

 توجيه مهني لأبناء الشبيبة  •
 

 

  : المطلوبة المؤهلات

 جامعة/مؤسسة للتعليم العالي , معترف بها من مجلس التعليم العالي.   أكاديمي لقب على حاصلاا  يكون ان (1
 .الاجتماعي العمل في أولة لقب /لصاحبفضلية أ (2

 

 مهنية : خبرة 
 

 .أو بالعمل مع المشغلين العمل مجالات في الدمج أو الشبيبة مع العمل أفضلية لأصحاب الخبرة في مجال
 

 : ملاحظات التفضيل المصحح 
 

 المستحقة للتمثيل المناسب  من الفئات مرشحين للافضليه عطى  ت  ( عطاءات التوظيف)نظام البلديات  فق و -
  ةكذلك يتم تجهيز التسهيلات اللازم، ةخاصال عاقات الاذوي من مرشح لافضليه بين مرشحين متساوين ل ىتعط -

 . لعمل لقبول الفي اجراءات  ة للمرشح من ذوي الاعاقات الخاص
 

، يتم فحص  ارفاق السيرة الذاتية ونسخة عن المستندات التي تثبت استيفاء الشروط تعبئة النموذج المطلوب ويجب 
   ها حتى الموعد المذكور في نص العطاء  يم طلبات التوظيف وفق المستندات التي تم تقد

 
 : ملاحظات

أو على البريد الالكتروني  سرحان عاصلة ، مدير قسم الموارد البشرية دى ل  الطلبات  تقدم ➢
 sarhan.hrm@gmail.com لا طلب أي .   الذاتية(   السيرة ارفاق يجب)   2021/09/61 أقصاه موعد حتى 

 .بحثه يتم لن الشروط كامل يستوفي
التي ستنعقد في بناية البلدية في مكتب   أمام لجنة الاختبار لمقابلة  عوندن الذين يستوفون الشروط سوف ي والمتقدم ➢

   . رئيس البلدية السيد عمر واكد
 الاحترام مع

 عمر واكد  
           البلدية رئيس
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 21/2021עיריית עראבה : מכרז מס'  
 למשרה פנויה מכרז הודעה על 

 רכז/ת תעסוקה בתכנית יתד
 

, עיריית עראבה מכריזה בזאת על 1979המקומיות )נוהל קבלת עובדים לעבודה( לשנת עפ"י צו הרשויות 
 : משרות פנויות כדלקמן 

 
    רכז/ת תעסוקה בתכנית יתד משרה: התיאור 

   38-40מח"ר דירוג ודרגה: 
 משרה .   50%היקף העסקה: 
 ת תכנית יתד/מנהל מחלקת הרווחה.כפיפות : מנהל

 
 תיאור והגדרת תפקיד:

 ריכוז פעולות איתור נוער וצעירים בסיכון ושילובם בתכנית יתד/מעגלי צעירים   •

 איתור  צרכים של הצעירים ובניית תכנית עבודה לשילוב הנוער/הצעירים  בחברה .  •

 בניה תכנון וביצוע של אירועי תרבות ופנאי של הנוער/צעירים בסיכון .   •
 הקמת מעגלים חברתיים של צעירים /נוער בסיכון במטרה לשלב אותם בעשייה הקהילתית בעיר  .  •
 הכוונה מקצועית של בני הנוער . •

 
 תנאי סף :  

 דרישות השכלה : 
בעל תואר אקדמי ראשון ממוסד להשכלה גבוהה בישראל או ממוסד שהוכר על ידי המועצה להשכלה גבוהה  .1

 בישראל . 
 ראשון או תואר גבוה יותר בעבודה סוציאלית .  יתרון לבעל תואר  .2

 
 ניסיון תעסוקתי :  

 יתרון לבעל/ת ניסיון עם בני נוער/צעירים במצב סיכון .  .1
 יתרון לבעל/ת ניסיון בשילוב תעסוקתי .   .2
 יתרון לבעל/ת רקע בעבודה מול מעסיקים .3

 
 הערות העדפה מתקנת: 

 :  תינתן העדפה בין מועמדים שווים לנשים    עובדים(בהתאם לתקנות העיריות )מכרזים לקבלת 
תינתן העדפה בין מועמדים שווים למועמד עם מוגבלות, וכן תבוצע התאמה הנדרשת למועמד ככל שתידרש  

 בהליכי קבלתו לעבודה.  
 

חובה למלות טופס מועמדות למשרה פנויה להמציא קורות חיים , טופס המועמדות למשרה וכן כל המסמכים  
וכיחים עמידה בתנאי הסף, טפסי המועמדים ייבדקו לפי כלל המסמכים שהוגשו עד למועד האחרון  המ

 .  להגשה למכרז
 
 : הערות

מתאריך   ➢ יאוחר  לא  עד  מתאימות  ותעודות  חיים  קורות  בצירוף  הצעותיהם  את  יגישו  המעוניינים 
 לסרחאן עאסלה , מנהל משאבי אנוש או , 15:00עד השעה   16.09.2021

מועמד/ת אשר אינו יכול לגשת למשרדי העירייה במועד שנקבע במכרז מסיבה משכנעת יפנה למנהל   ➢
לכתו המייל  אנוש באמצעות  בדרך    sarhan.hrm@gmail.com בת  משאבי  הגשה  לו  לאפשר  בבקשה 

 אחרת. 

 בקשה שלא תמלא אחד הדרישות תיפסל ולא תדון.    ➢

 המכרז נכתב בלשון זכר, אך מופנה לגברים ונשים כאחד.  ➢
 בכבוד רב,

 מר' עומר ואכד
 ראש העיריה 

http://www.arraba.muni.il/
mailto:sarhan.hrm@gmail.com
mailto:sarhan.hrm@gmail.com

