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 إعلان عن وظيفة شاغرة

 :كالتالي شاغرة لوظيفة حاجتها عن عرابة بلديه تعلن ،1979 لعام( التوظيف مناقصات) البلديات لقوانين وفقا

 مساحة تعليمية أخرى( מל"א )اسم الوظيفة : مركز برنامج 
 التدريج : التعليم/التربية والشبيبة  

 %50نسبة الوظيفة : 

 2عدد الوظائف : 

 
 وصف الوظيفة : 

 الطلاب وبناء جدول زمني شخصي لكل طالب. وفرز . تحديد 1

 وإدارته. מל"א العمل في برنامج . المشاركة في اختيار فريق2

 .برنامجال. المشاركة في اختيار وتعيين موظفي 3

 .מל"אبرنامج  . الوساطة بين مختلف الأطراف العاملة حول4

بحيث  البرنامجوالحفاظ على غرفة  موظفي البرنامجوعالم القيم إلى  العملمن خلال نقل مبادئ صبغة البرنامج . الحفاظ على 5

 . وصبغته البرنامجتعمل دائمًا وفقاً لروح 
 في المدرسة. מל"א. تمثيل 6

 البرنامج.  العامة لغرفة. الإدارة 7

 
 المؤهلات المطلوبة: 

 شهادة بكالوريوس 
 شهادة تدريس 

 
 شروط التجربة : 

 تجربة في مجال التعليم 
 تجربة في العمل نع الأطفال في ضائقة

 
 

يجب إرفاق سيرة ذاتية والشهادات التي   . 15.02.2023تقدم طلبات العمل في قسم الموارد البشرية في البلدية حتى موعد أقصاه 

 تثبت استيفاء الشروط 
 

 باحترام
 عمر واكد

 رئيس البلدية
 

===================================================================== 

 הודעה על משרה פנויה

 ויה כדלקמן : בהתאם לתקנות העיריות )מכרזים לקבלת עובדים( , עיריית עראבה מכריזה על משרה פנ

 שם המשרה   : רכז תכנית מל"א ) מרחב לימודי אחר( 
 דירוג המשרה : הוראה / חינוך ונוער

  50%שיעור המשרה : 
 .  2מספר משרות : 

 
 תיאור תפקיד: 

 איתור ומיון תלמידים ובניית מערכת שעות אישית לכל תלמיד ותלמידה.  .1
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 שותפות בבחירת צוות מל"א וניהולו. .2

 בבחירת וגיוס צוות מל"א.  מעורבות .3

 תיווך בין הגורמים השונים הפועלים סביב מל"א.  .4

ה ועולם הערכים של מל"א לאנשי הצוות ושימור דשמירה על צביון מל"א על ידי העברת עקרונות העבו .5

 חדר מל"א כך שיפעל תמיד על פי רוח מל"א שלא תטושטש זהותו של החדר.

 ייצוג מל"א בבית הספר. .6
 של החדר.ניהול כללי  .7

 תנאי סף : 
 

 תנאי השכלה: 
 תואר ראשון 

 תעודת הוראה 
 

  תנאי ניסיון :
 ניסיון בהוראה 

 ניסיון בעבודה על ילדים ונוער בסיכון 
 
 

 בצירוף קורות חיים כל האישורים והתעודות הרלבנטיים 15.02.2023יש להגיש מועמדות למשרה עד ליום 
 
 

 בכבוד רב,
 עומר ואכד

 ראש העירייה
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